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HVORFOR VELGE TEAMLEDELSE | PRAKSIS?
Virksomheder organiserer sig i stor udstraekning gennem grupper
og selvstyrende team i forsgget pa bl.a. at opna gget fleksibilitet,
effektivitet, positiv synergi, videndeling og problemlgsning. Des-
vaerre opstar gode og velfungerende team ikke ngdvendigvis auto-
matisk. Det kreever viden og indsigt at udvikle og vedligeholde det
gode team og skabe de fordele et velfungerende team kan levere.

HVEM HENVENDER FORLOBET SIG TIL?

Forlgbet henvender sig bade til nye og mere erfarne teamlede-
re, bade beskaeftigede og ledige, der har behov for at tilegne

sig grundlzaeggende teoretiske kundskaber omkring ledelse og
coaching af teams. Uddannelsen henvender sig ogsa til dig, der
ikke er teamleder men @gnsker mere indsigt i ledelse og coaching.

UNDERVISNINGSFORM

Uddannelsen er praksisorienteret og bygger pa et procesoriente-
ret leeringsforlgb, der veksler mellem teorioplaeg, praktiske gvel-
ser, gruppearbejde, refleksion og individuel personlig udvikling. Vi
tager udgangspunkt i deltagernes hverdag og de udfordringer man
oplever i sin dagligdag som leder eller teammedarbejder og de
deraf fglgende udviklingsomrader.

Der vil veere en mindre prgve i forbindelse med hvert af de tre
moduler.
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L/ERING PA JOBBET

MODULN
Teamledelse i praksis

43573 Ledelse af teams/ produktionsgrupper (Kr. 642,-/1.925,45) 3 dage

LAERING PA JOBBET

e Veerktgjer og teorier til hensigtsmaessig sammensaetning af grupper/team.
o Verktgjer og teorier omkring gruppers udviklingsprocesser.

e Forstaelse for forskellen mellem en arbejdsgruppe og et hgjt ydende team, her-
under synergieffekter.

e Mal og rammer for teamet med udgangspunkt i arbejdspladsens mal og strategi.

MODUL 2

Dialogbaseret ledelse

42833 Anerkendende ledelse (Kr. 428,-/1.370,30)
2 dage

e Anvendelse af den anerkendende ledelsestilgang til medarbejderne som dialog-
redskab.

e Udvikling af medarbejdernes faglige og personlige kompetencer.
e MUS-samtaler og coaching.

e Hvordan den anerkendende tilgang kan anvendes til fremadrettet at sikre en
Igsningsorienteret tilgang til problemer og konflikter.

MODUL 3
Coaching i teamledelse
44633 Coaching som ledelsesvaerktgj (Kr. 642,-/1.925,45) 3 dage

e Forskellige tilgange til coaching.

e Fokus pa etiske overvejelser, magtrelationer og hvad coaching ikke er (ikke kan
bruges til).

e Coaching metoder i forskellige situationer.
e Coaching i forhold til team og enkeltpersoner.
e Formel og uformel coaching.

e De grundlaeggende forudsaetninger for at skabe et godt miljg for coaching og
anvende metoderne i praksis.

e Coaching gvelser og traening.



PRAKTISKE OPLYSNINGER

Sted:
KHS Kompetence pa Kgge Handelsskole
Campusbuen 21, 4600 Kgge

Pris:

For deltagere i malgruppen for Arbejds-
markedsuddannelser (ufagleerte/fagleerte):
Hele forlgbet kr. 1.712,-.

Deltagere med uddannelse hgjere end
erhvervsuddannelsesniveau og for ledige,
hvor jobcenter/kommune betaler:

Hele forlgbet kr. 5.221,20

Prisen er inkl. materialer og ekskl. forplej-
ning.

@konomisk stgtte:

Der er mulighed for at sgge VEU-godtgg-
relse og befordring efter geeldende regler.
Dette ggres i forbindelse med elektronisk
tilmelding pa www.voksenuddannelse.dk.

Er du ledig?:

Skal du have en aftale med dit jobcenter
om deltagelse pa Teamledelse i praksis.
Jobcentre skal bruge benytte ved tilmel-
ding "KHS CVR NR: 17257234 / KHS P-NR:
1003400941”.

KHS

KOMPETENCE

Kursusbevis:

Der udstedes kursusbeuvis til deltagerne for
de enkelte moduler samt for uddannelsen

i sin helhed. Forudsaetningen er fremmgde
til undervisningen samt gennemfgrelse af
en mindre prgve i forbindelse med hvert af
de tre moduler.

Forplejning:
Der er mulighed for at kgbe forplejning i
skolens café.

Tilmelding og yderligere information:
Se kursuskalender pa
www.khskompetence.dk

Kontakt:

Mette Grasberger - 9134 6652
eller mgra@khs.dk

L/ES MERE PA
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