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Antal kursusdeltagelser Kolonnenavne

Rækkenavne

Bevis ikke opnået på 

grund af afbrud eller 

udeblivelse fra prøve

Bevis opnået 

ved bestået 

prøve

Hoved‐

total

Køge Handelsskole 101 438 542

Arbejdsmiljø 2 i faglærte og ufaglærte job 12 14

Coaching som ledelsesværktøj 15 14 29

Forandringsledelse 13 31 44

Formidling af information om personalejura 7 20 27

Interkulturel kompetence i jobudøvelsen 10 10

Kommunikation og konflikthåndtering ‐ service 8 22 30

Kommunikation som ledelsesværktøj 6 57 63

Kundeservice 10 10

Ledelse af bæredygtig forretningsudvikling 12 13

Ledelse af teams/produktionsgrupper 10 11

Ledelse og det personlige lederskab 6 44 51

Lederens konflikthåndtering og vanskelige samtaler 14 39 55

Lederens redskaber til kompetenceudvikling 11 12

Lederens rekrutteringsværktøjer 4 6

Lederens værktøjer til at forebygge stress 11 11

Medarbejderen som deltager i forandringsprocesser 13 14

Mødeledelse 30 31

Praktisk håndtering af personalejuridiske opgaver 8 19 27

Samarbejde i grupper i virksomheden 31 31

Situationsbestemt ledelse 13 40 53

Hovedtotal 101 438 542


